
Vienna | ab sofort | Part-time / full-time |

Wir sind Magenta
Magenta Telekom ist ein führender Anbieter von Internet, Mobilfunk, Entertainment und
Business-Lösungen in Österreich. Das Unternehmen zählt rund 2.200 Mitarbeiter:innen

und ist Teil der Deutsche Telekom Gruppe.

Dein Team
Im Squad „Fiber Core Products”, das Teil des Tribes „Core Products“ ist, entwickeln wir

die strategische Grundlage für unsere Glasfaserprodukte. Dieses Team ist auch zentraler
Ansprechpartner für unsere externen Partner Netzbetreiber im Glasfaserbereich.

Als „Product Manager Fiber“ bist Du Mitglied des Chapters „Produktmanagement“ und
des Squads „Fiber Core products“ und zuständig für das Festlegen von Leistungsinhalten

unserer Glasfaserprodukte, Entwickeln und Verbessern der Geschäftsprozesse im
Glasfaserumfeld

Definiere gemeinsam mit Go-to-Market, Portfolio Management und dem Legal
Team die Leistungsinhalte zwischen Magenta und Endkund:innen – und formuliere
diese in Entgeltbestimmungen, AGBs und Vertragsunterlagen aus.
Lege zusammen mit Fachabteilungen, Tribes und dem Legal Team die
Leistungsinhalte für Partner und Dienstleister fest und bringe sie in
Leistungsbeschreibungen, Dienstleistungsverträgen und SLAs auf den Punkt.
Gestalte und optimiere Geschäftsprozesse im Glasfaserbereich auf High-Level-
Ebene und übernimm die Rolle der zentralen Schnittstelle zwischen
Partnernetzbetreibern, Prozessmanagement und IT-Tribes.
Treibe im Squad „Fiber Core Products“ die Umsetzung der Fiber-Roadmap voran,
indem du Geschäftsprozessanforderungen in klare IT-Requirements übersetzt und
zur Umsetzung bringst.
Harmonisiere und optimiere im Squad die Hausanschlussabwicklung zwischen
Glasfaser- (FTTH) und Kabelprodukten (HFC) und sorge für reibungslose Abläufe

Product Manager (w/m/d) Fiber Core
Products



über alle Stakeholder hinweg

Du bringst mehrjährige Erfahrung als Product Manager mit, verfügst über ein
solides Geschäftsprozessverständnis und definierst gemeinsam mit
Prozessmanager:innen klare, effiziente Abläufe.
Du hast ein grundlegendes Rechtsverständnis und arbeitest sicher mit dem Legal
Team an der Ausgestaltung rechtlicher Leistungsinhalte.
Du arbeitest proaktiv, selbstständig und verantwortungsbewusst, überzeugst in der
Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern und verfügst über exzellente
Deutschkenntnisse (mind. C1) sowie verhandlungssichere Englischkenntnisse?

Wir bei Magenta glauben an vielfältige Mitarbeitende und leben Chancengleichheit. Wir
begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von kultureller als auch sozialer Herkunft, Alter,
Geschlecht, Nationalität, Religion, Behinderungen oder sexueller Orientierung. Magenta

verbindet alle Menschen.

Tickst du auch so?
DANN BIST DU BEI UNS GENAU RICHTIG!

Flexible Arbeitszeiten Gesundheitsangebote Lernangebote Homeoffice



Essenszuschuss Jobticket Kantine am Standort Kinderbetreuung

Wir sind Magenta, du auch?

Alexander Pfemeter
+43 676 8200 5401

Für diese Position ist lt. unserem Kollektivvertrag für Telekommunikation ein
monatliches Mindestgehalt von € 4.046,28- brutto auf Vollzeitbasis (38,5

Wochenstunden) vorgesehen. Dein tatsächliches Gehalt besprechen wir noch
mit dir persönlich. Wir orientieren uns dabei an deiner individuellen

Qualifikation und deiner Erfahrung und bieten dir eine entsprechende, attraktive
Überzahlung.

Du willst noch mehr über uns wissen? Dann findest du hier mehr Einblicke in
die Welt von Magenta.

Jetzt bewerben!
 

https://www.magenta.at
https://magenta.onlyfy.jobs/application/apply/cowpgspch82jp55crt0tjuk8c55t19e

